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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO.
S.U.T.E.Y M.
“2010, Afio del Bicentenario de la Independencia de México”

" Nuas romiso, con Unidad y Accién Sindical”
- —\\ /p Mayo 07, de 2010.
Pl o dp, ¥, MCD,

SG/CVI/1406/10.

#- OFICIC NUM.:

—--‘Eré.?fﬂ—% CESAR F
%REQIB £ DEL H, FRIBUNAL ESTATAL
DE CONCILIACION'Y ARBITRAJE =
DEL ESTADO DE MEXICO.
PRESENTE.

Por este conducto, nos permitimes hacer de su EDFEGCII"I"IIEI'Itﬂ que &l
Sindicato Unice de Trabsiadores de los Poderss, Municipios e InEtIl'LRﬂﬂi'IES
Descentralizadas del Estado de México S.U.T.E.y M., ha tenido a bien ﬁmar gl
CONVENIO DE PRESTACIONES DE LEY Y CULATEHALES 2010, con el
H. AYUNTAMIENTO DE EL ORO DE HIDALGO , ESTADO DE MEXICO;
mismo que sera parz beneficio de los sarvidores publlcos sindicalizades, por lo
que anexamos original, pare que sea registrade y anexado en & expediente
o985 por lo anterior 5.-:: icizamos:

Unico.- la toma de nota y toma de razdn de lo peticionado.
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO.

S.U.T.E.Y M. il
42010, Ano def Bicentenario de (a I:depmfmag =
“Nuestro Compromiso, con Unidad y Acﬂﬁi:_ i

L ol ;'.

TGLUCA, MEXICO, HE -

OFICIO NU

OTRAS PRESTACIONES QUE LES PERMITA MEJORAR LAS cunnmmuasﬁ :\
VIDA A LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS, POR LO ANTERIOR LAS  _©
PARTES SE SUJETAN A LAS SIGUIENTES: :

CLAUSULAS

CAFITULO |
SUELDO

11.-INCREMENTO AL SUELDO BASE

EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A INCREMENTAR EL SUELDO BASE
PRESUPUESTAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS, EN UN 10 %&\

A QUIENES PERCIBAN $2500.00 QUINCENALES O MENOS: 8% A QUIENEE %
PERCIEAN DE $2,501.00 A $4,000.00; Y 4% A QUIENES PERCIBAM $4,001.00 £
MAS; CON CARACTER RETROACTIVO AL 1° DE ENERO DEL 2010, PAGADERO EL
30 DE ABRIL DE 2010, ASIMISMO SE COMPROMETE A INCREMENTAR A 52,200.00
EL SALARIO BASE QUINCENAL A QUIENES PERCIBAN MENOS OE—ESA 1}
CANTIDAD, A PARTIR DE LA PRIMERA QUINCENA DE MAYQ DE 2010 Yy

1.2.- REVISION DE SALARIOS

¥

EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A OTORGAR EN FORMA AUTOMATICA
EL INCREMENTO SALARIAL EMERGENTE QUE AUTORICE EL GOBIERNO DEL
ESTADO O COMISION NACIONAL DE SALARIOS MINIMOS EN EL ARO 2010, ¥ Al ;
QUE SE APLICARAN LOS PORCENTAJES ACORDADOS PARA LOS SERVIDORES
PUBLICOS DE ESTA ORGANIZACION

§

L.3.- AGUINALDO

L]
EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A OTORGAR &5 DIAS DE SALARIO Base| | |/
PRESUPUESTAL, POR CONCEFTO DE AGUINALDCO CORRESPONDIENTE AL ’
2010, MISMO QUE SE CUBRIRA EN DOS EXHIBICIONES UNA DE 25 DIAS EN LA ——7.

SEGUNDA QUINCENA DE ABRIL DE 2010 Y OTRA DE 40 DIAS A MAS TARDAR EL| é

ceDlA 15 DE DICIEMBRE DEL 2010,

COANTE DF WRILANGSS B
L Harrivnds Sibow

. ACANTY

C. Azare Rarsires Gonadieg

ASIMISMO EL AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A OTORGAR A CADA q__—z__‘
TRABAJADOR SINDICALIZADO UNA GRATIFICACION ESPECIAL EQUIVALENTE! E;
AL DESCUENTO, QUE PUDIERA SURGIR POR LA APLICACION DEL IMPUESTO AL i
AGUINALDO EN UNA EXHIBICION EN LA PRIMERA QUINCENA DE DICIEMBRE DE

CADA AND Y LIBRE DE TODO GRAVAMEN.

[
LERDC PTE. 845 COL. SAN BERMARDING C.P 50000 TELS. 213-43-26 / 214-47.40 / 167-30-43 / 21%-:%4-—'05
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PDDER‘ES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO.

S.U.TE.Y M.
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TEACCNMESES DE JULIO Y NOVIEMBRE DEL

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PDDERES
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADA
DEL ESTADO DE MEXICO.

S.U.T.E.Y M.

I1.3.- PRIMA POR PENSION

EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A OTORGAR LA CANTIDAD DE $7,000. ﬂﬂ
(SIETE MIL PESOS 00/100 M.N.) POR CONCEPTO DE PRIMA POR PENEiGN ALOE
SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS, CONTRA LA PRESENTACION DEL

DICTAMEN DE PENSION EXPEDIDO PCR EL ISSEMYM EN SUS CUATRO
MODALIDADES;

PENSION POR JUBILACION

RETIRO POR EDAD Y TIEMPO OE SERVICIO

JUBILACION POR RETIRQ DE EDAD AVANZADA

JUBILACION POR INHABILITACION e

CAPITULO I
GRATIFICACION

lil.1.- DiA DEL SERVIDOR PUBLICO

EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A OTORGAR LA CANTIDAD DE $350. Clh
(TRESCIENTOS CINCUENTA PESOS 00/100 MN.) POR EL DIiA DEL SERVIDOR
PUBLICO SINDICALIZADO (27 DE OCTUBRE) Y A SU VEZ CONCEDER EL Dia DE

ASUETO CON GOCE DE SUELDO A LOS SERVIDORES PUBLICOS |
SINDICALIZADOS.

CARITULO IV
APOYQ FARA LA EDUCACION

IV.1.- COMPRA DE UTILES ESCOLARES
EL AYUNTAMIENTO, SE COMFROMETE A OTORGAR, COMO APOYD PARA LA "‘v'_f-a
COMPRA DE UTILIES ESCOLARES PARA LOS HIJOS DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS SINDICALIZADOS, SIEMPRE Y CUANDO DEPENDAN
ECONOMICAMENTE DEL TRABAJADOR, QUE SE ENCUENTREN INSCRITOS EN
ESCUELAS OFICIALES DE GOBIERNO Y AS| COMO ESCUELAS PARTFCLFLAR::S x.ﬁ‘
EN LOS NIVELES DE PRIMARIA, SECUNDARIA, PREPARATORIA O EQUIVALENTE 'L'?‘i“
¥ LICENCIATURA; PREVIA COMPROBACION, EN DOS EXHIBICIONES EN LOS Y
ANO 2010 Y DE ACUERDO A LA R\

SIGUIENTES CANTIDADES:

Jugl

==— NIVEL CANTIDAD |
PRIMARIA 5300.00 \
SECUNDARIA 5450.00 ENR
"PREEARATORIA O EQUIVALENTE Y UNIVERSIDAD 5500.00 | c%\

LERDO PTE, 845 COL. SAN BERNARDING C.R 50000 TELS. 213-43-26 / 214-47-40 / 167-30-43 / 21 3-14-09
FAK 215-44-38  wonwsuteymuorgoms  E-mail: siteymi@prodigy. netmx
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,

MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO.

S.U.T.E.Y M.
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{
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Iv.2.- PAGO DE BECAS

SETARG A Notn EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A OTORGAR MENSUALMENTE A LOS
AT o ek TRABAJADORES SINDICALIZADOS Y A LOS HIJOS DE ESTOS, SIEMPRE Y
C Somaser Lo o CUANDO DEPENDAN ECONOMICAMENTE DEL TRABAJADOR CON PREVI

i Y ANALISIS DE CALIFICACIONES CON BOLETA COMPROSANDO UN PROMEDI
ST 8 MINIMO DE 8.0, ESTE BENEFICIO ES PARA ESTUDIANTES DE LAS ESCUELAS D
Gl e g GOBIERNO Y PRIVADAS.
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| NIVEL ESCOLAR BECAS | MENSUAL e

| ERIMARIA 15 5 200.00
SECUNDARLA 15 S 250.00
PREPARATORLA | 10 £ 200.00
FROFESIONAL 10 5 380.00

IV.3.- APOYQ POR TITULACION

EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A PROFORCIONAR EL 50% DEL —'
COSTO QUE GENERE LA TITULACION EN GCUALGQUIERA DE LAS
MODALIDADES PARA OBETENCION DE GRADD PROFESIONAL DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS O DE LOS HIJOS DE ESTOS
SIEMPRE ¥ CUANDO DEPENDAN ECONOMICAMENTE DEL TRAEAJADOR,
PREVIA COMPROBACION AL AYUNTAMIENTO, f

CAPITULOV
CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y EQUIPO DE TRABAJO |

V.1.- CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO

_—

= |
£+
EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A OTORGAR CURS0OS Dk ;‘
CAPACITACION PARA EL PERSONAL SINDICALIZADO Y ERINDARLES TODAS r

LAS FACILIDADES, PARA QUE ASISTAN A LOS QUE IMPARTE EL GOBIERNG
DEL ESTADC DE MEXICO Y EL SUTEYM, PARA EL MEJOR DESEMPENO DE
SUS LABORES. ASIMISMO OTORGARA $1,000.00 (UN MIL PESOS 00/100
M.N.) A LA DELEGACION SINDICAL PARA QUE APOYE ESTE CONCEPTO EN
LA PRIMERA QUINCENA DE SEPTIEMERE

V.2.- EQUIPD DE TRABAJO i

EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A ENTREGAR A LOS SERVIDORES
PUBLICOS SINDICALIZADOS QUE POR LA NATURALEZA DE SUS
FUNCIONES LO REQUIERAN DOS UNIFORMES DE TRABAJO DURANTE LG?E
MESES DE JULIOD Y NOVIEMBRE DE 2010, CONSISTENTES EN;

HOMERE MUJER | Y

PANTALON BATA, ~. \5_’,

CAMISCLA ZAPATOS O BOTA DE HUELE 3,
LEAPATOS _ o
[ IMPERMEABLE =
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PUDERE
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO.
S.U.T.E.Y M. o —
- P o .
“2010, Asio del Bicentenario de hlniepau&;?é; Lexico”.
“Nuestro Compromiso, con Unidad y Acgﬁk indical™:
TOLUCA, MEXICO. :

OFICIO

APOYOS A LA INTEGRACION SOCIOECONOMICA b

CAPITULO VI <& '\:.?\
R

V1.1.- ESTIMULOS ¥ RECOMPENSAS [

EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A ENTREGAR A LA DELEGACION |
SINDICAL $2,000.00 (DOS MIL PESOS 00/100 M.N.) PARA QUE EL SINDICATG.
LOS ASIGNE A TRABAJADORES SINDICALIZADOS COMO ESTIMULOS A LA
PUNTUALIDAD Y EL BUEN DESEMPENO DE SUS FUMNCIONES EN LA I
PRIMERA QUINCENA DE DICIEMEBRE.

-

VI1.2.- SEGURO DE VIDA i

EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A OTORGAR A LOS SERVIDORES=—— |
PUBLICOS SINDICALIZADOS UN IMPORTE DE $ 8,000.00 (OCHO MIL PESQ L
00/100 M.N.) EN CASO DE FALLECIMIENTC POR MUERTE MATURAL,
MUERTE ACCIDENTAL © POR MUERTE COLECTIVA;, ASl COMGC
PROPORCIONAR UN ATAUD: INDEPENDIENTE DEL FINIQUITO QUE POR LEY

LE CORRESPONDA,

VL.3.- GASTOS FUNERARIOS

EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A OTORGAR LA CANTIDAD DET
$4.000.00 (CUATRO MIL PESOS 00/100 M.N.) CUANDC SE PRESENTE
DECESO DE UN FAMILIAR EN LINEA DIRECTA COMO SON: PADRES)
ESPOSA E HIJOS, AS| COMO EL PAGO TOTAL DEL SERVICIC FUNERARIO Y
EL SEPELIO CORRESPONDIENTE; EL CUAL CONSTA DE UN ATAUD,
SERVICIO DE VELACION AS| COMO UN PERMISO DE 3 DIAS CON GOCE DE
SUELDO SIM QUE AFECTE SU PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA,

LERDQ PTE. 845 COL. SAN BERNARDNG C.P 50000 TELS. 213-03-26 / 214-47-40 /1 167-30-43 / 21.1 w08
FAX 215-44-36 wwawsuteymoorgmx E-mail suteymi@prodigy.net.mx
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO.
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“Nuestro Compromiso, con Unidad y Ami - ~E
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TOLUCA, MEXICO. ""\
: R3]
CFICIO N N
oL e i b CAPITULO ViI
ke s Mondans APOYD PARA FESTIVIDADES
@ mumpemn Aeng Parer Gardphy - X
SRS S a2 T CONRLCTES Vil.1.- DIA DE REYES Y DIA DEL NING
4. Sategdor Linares Fermara
AN 5 ARTTE POl )
€ ey S e EL AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A ENTREGAR A LA DELEGACION
SRS SINDICAL 5150000 (UN MIL QUINIENTOS PESOS 100/00 M.N.) PARA
SRty S S AEACE ¥ RTINS FESTEJAR EL DiA 6 DE ENERO Y EL DIA 30 DE ABRIL DEL 2010, ANTES DEL
Som 20 DE ABRIL.

T EBUiA3S SEnchar

R0 0 ACDION S e ki 8 VIL.2 DIA DE LAS MADRES \\N
P EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A ENTREGAR LA CANTIDAD DE :

ARG O CARACTRSDN LaBifa, T A TR

e R il $100.00 (CIEN PESOS 100/00 MN, } CON MOTIVO DEL DiA 10 DE MAYO DEL
R TR LS 2010, A TODAS LAS MADRES SERVIDORAS PUBLICAS SINDICALIZADAS ¥
AT X s oo ESPOSAS DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS EN LA PRIMERA
SERR R QUINCENA DE MAYO, HACIENDOLES PARTICIPES DE LAS RIFAS QUE SE
G i LLEVARAN A CABO Y CONCEDIENDCLES EL DIA DE ASUETO GD;Q.QGCE DE
e iy SUELDO.
s 0 s T - \
PP VIL3.- DiA DE LA SECRETARIA
e e ina ¥ o EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A FESTEJAR EL DiA 21 DE JuLl
T DEL 2010 A LAS SERVIDORAS PUBLICAS SINDICALIZADAS, QUE S 1
N DESEMPENEN COMO SECRETARIAS, MEDIANTE UNA COMIDA, Y ENTREGA )
TETAR B A e DE REGALOS A CADA UNA DE ELLAS. !
S fryinn Srando e Tl
ek R ViL4.- DIA DEL EMPLEADO MUNICIPAL

WSRO CAGARTRATT O SO TR SR
i gt ot EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A FESTEJAR EL DIiA 8 DE AGOSTO
£ s Garcih N DE 2010 A TODOS LOS EMPLEADOS SINDICALIZADOS, MEDIANTE UNA
R T COMIDA, CONCEDIENDOLES EL DIA DE ASUETO CON GOCE DE SUELDQ,
AT a4 58 TR AS] COMO RIFAS Y REGALOS
ooy :
G G S e Vil.5.- CUMPLEANDS : I
COMITE OF ViStaNGH £ cov  EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A OTORGARE EL Dia I:}E{::-l-"
k. s S Gl CUMPLEANOS COMO DIA DE ASUETO PARA TODO EL PERSONA
mwm SINDICALIZADO, TOMANDOLO ESE DIA DE LO CONTRARIO SE PERDE ‘:"—:L.
T ESE DERECHO, ASIMISMO SE DEBERA DE INFORMAR POR ESCRITO AL r
& Favia Pacnaes Herninga: AREA DE RECURSOS HUMAMOS, SIN AFECTAR EL ESTIMULC DE v
€ insemrcic: Py vt Exrrate PUNTUALIDAD ¥ ASISTENCIA;, PRECISANDO EXCLUSIVAMENTE TODOS
aleaTang

AQUELLOS QUE CAIGAN EN DiAE INHABILES,
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS FODERES,
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ViL.6.- 12 DE DICIEMERE \QEL :
EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A OTORGA %EE UeTo

COM GOCE DE SUELDO A TODOS LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS |
PREVIA AUTORIZACION DE LA ADMINISTRACION.

CAPITULO Vil _
APOYO AL DEPORTE, CULTURA Y RECREACION FAMILIAR

Vill.1.- DESFILE DEL 1° DE MAYQ Y 20 DE NOVIEMBRE

EL AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A OTORGAR EL MONTO| %
ECONOMICOQ A LA DELEGACION SINDICAL DEL COSTO QUE GENERE EL|
TRASLADO DE CUATRO AUTOBUSES A DIVERSOS EVENTOS: 2 EN EL|
PRIMER SEMESTRE Y 2 EN EL SEGUNDO SEMESTRE DEL ANO

VIL2.- ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y CULTURALES

EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A APOYAR AL 100% EN TODOD LU| i
RELACIONADO A LAS PRESENTES ACTIVIDADES @

IX.1.- SEMANA LABORAL 3

CAPITULO IX
APOYOS JURIDICOS LABORALES

EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A RESPETAR EL HORARIO PARA EI
LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS DE 35 HORAS DISTRIBUIDAS

DE LUNES A SABADO Y EL TIEMPO QUE RESULTE EXTRADRDINARIO SERA|
CUBIERTC COMO LO ESTIPULA LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO

[X.2.- COMITE DE ESCALAFON

EL AYUNTAMIENTO, 3E COMPROMETE A INTEGRAR CEINJUMT.ﬂ-MENTEl
CON EL SINDICATO LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON, DE ACUERDO Al
LOS LINEAMIENTOS QUE ESTABLECE EL REGLAMENTO ESGAL.PFDNARID

EL CUAL SERA APLICADO EN ESTE AYUNTAMIENTO, PARA BENEFICIO DE!
LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS

IX.3.- PLAZAS VACANTES
EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A PERMITIR QUE TODOS LD‘S'

MOVIMIENTOS DE PLAZAS VACANTES  SINDICALIZADAS, EL
AYUNTAMIENTO PROPONGA CONJUNTAMENTE CON EL SINDICATO A LAI

LERDO PTE. B45 COL. SAN BERMARDING C.P 50000 TELS. 213-43-26 1 214-47-40 / 167-30.45/ Ela-g_m
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SINDICATO UNICO DE TRAEAJADORES DE LOS FDDERE;S,

MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO.

S.U.T.E.Y M.
42010, Afio del Bicentenario de (a

“Nuesiro Compromiso, con Unidad y Ag

TOLUCA, MEXICD:

IX.7.- ACTAS POR ACCIDENTES DE TRABAJO

EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A ELABORAR ACTAS POR
ACCIDENTES DE TRABAJO EN EL LUGAR DE LOS HECHOS, DESIENDO SER
FIRMADA POR TRES TESTIGOS PRESENCIALES, ASl COMO ENVIAR UN
TANTO AL COMITE EJECUTIVO ESTATAL, AL DELEGADO SINDICAL Y Al
AREA DE SALUD EN EL TRABAJO DEL ISSEMYM. j

IX.8.- REGLAMENTO INTERIOR DE TRABAJO h\

EL AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A IMPLEMENTAR OE MAMERA
COMJUNTA CON EL SINDICATO, EL REGLAMENTO INTERIOR DE TRABAJO,
DE ACUERDO CON LO ESTIPULADO POR LA LEY DEL TRAEAJO DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADD ¥ MUNICIPIOS

IX.5.- FERMISOS FARA TRAMITES DE PENSION

EL AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A OTORGAR 3 MESES DE PERMIZO
CON GOCE DE SUELDO A LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS Y|
LOS PERMISOS NECESARIOS CON GOCE DE SUELDO A LOS SERVIDORES
PUBLICOS SINDICALIZADOS, PARA EFECTUAR LOS TRAMITES PREVIOS A

SU JUBILACION, POR UNA SOLA VEZ CUANDO HAYAN GUMPLIDO SU CICLO ™
LABORAL,

|
IX.10.- CAMEIO DE ADSCRIPCION. |I

EL AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A QUE CUALQUIER CAMBIO Dé 5
ADSCRIPCION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS, SERA e

CONFORME A LALEY Y POR ACUERDO CON LA DELEGACION SINDICAL | <‘?\_ﬂ_
I
l._.'ﬂl I i

EL AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A RESPETAR LA PLANTILLA DE 91|
TRABAJADORES Y PERMITIR LA SINDICALIZACION DE LOS EMPLEADOS
DEL AYUNTAMIENTO, QUE TENGA UNA ANTIGUEDAD LABORAL DE UN AND,
PARA TAL EFECTO SE REUNIRA EL PRESIDENTE MUNICIPAL Y LOS!
REPRESENTANTES DEL SUTEYM PARA CETERMINAR QUIEN CUBRE EL
PERFIL PARA ESTE BENEFICIO Y A LA VEZ AUMENTAR EN UN 100% EL
NUMERQO DE PLAZAS SINDICALIZADAS: ASIMISMO AUTORIZAR DE FORMA
AUTOMATICA LA SINDICALIZACION SIEMPRE Y CUANDO REUNA LOS
REQUISITOS QUE ESTABLECE LA NORMATIVIDAD DE ESTA MATERIA: EN
RELACION CON LAS PLAZAS SINDICALIZADAS VACANTES EN SUS
MODALIDADES: RENUNCIAS, DESPIDOS INJUSTIFICADOS PENSION O

CAPITULO X
SINDICALIZACION

X.1.- SINDICALIZACION

LERDOPTE. 845 COL. SAN BERNARDING C.P 50000 TELS, 213-43-28 / 214-47-40 / 157-3063 .".E'lihh-ﬂﬂ
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO.

S.U.T.E.Y M.

“Nuestro Compromiso, con Unidad y Acﬁ%%j '_ )"
TOLUCA, MEXICO, G ST

OFICIO NUN— e

DEFUNCION PCR LO QUE EL AYUNTAMIENTO CONJUNTAMENTE CON LA
DELEGACION SINDICAL ACORDARA OUIENES SON LOS CANDIDATOS
IDONEQS PARA OCUPAR DICHAS PLAZAS.

A.2.- DESCUENTOS SINDICALES DE LA DELEGACION

EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A DESCONTAR A TODOS ¥ CADA
UNQ DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS LOS DESCUENTOS QUE LA
DELEGACION LE SOLICITE A LA TESORERIA MUNICIPAL POR OFICIO B DiAS
ANTERIORES A LA QUINCENA; PREVIA ENTREGA DE LA COPIA DEL ACTA
DE ASAMBLEA FIRMADA POR LOS ASISTENTES; ESTOS DESCUENTOS SE
ENTREGARAN A LA DELEGACION SINDICAL MUNICIFAL EN UN PLAZO DE

TRES DIAS HABILES A FARTIR DE LA QUINCENA EN QUE SE HAYAN
APLICADO.

CAPITULD X1 {
OTRAS PRESTACIONES

Xii1.- PAGO DE VIATICOS

EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A PAGAR LA COMISION LABORAL \
PREVIA COMPROBACION Y EN FORMA INTEGRAL EL COSTO DE msmnd 8
QUE LLEGUE A EFECTUAR TODO TRABAJADOR SINDICALIZADO CUANDO
FOR ALGUNA RAZON TENGA QUE DESPLAZARSE FUERA DE LA CABECERA
MUNICIPAL A EFECTUAR ALGUNA COMISION LABO -

AL2.- CUOTAS SINDICALES

EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A RETENER LAS CUOTAS
SINDICALES, FONDO DE RESISTENCIA, CAJA DE AHORRD, MUTUALIDAD ¥
TIENDA SINDICAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS|
MISMA QUE SERAN ENTREGADAS AL COMITE EJECUTIVO ESTATAL EN e emmn I
PRIMEROS 15 DIAS DE CADA MES. —

=1

b &'y

XL3.- PAGO DE PROTESIS

EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A CUBRIR EL IMPORTE TOTAL DE

LAS PROTESIS, CUANDO EL SERVIDOR PUBLICO SINDICALIZADO LAS
LLEGARA A NECESITAR. .

X1.4.- BOTIQUIN DE PRIMEROS AUXILIOS '
EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A DOTAR EL BOTIQUIN DE
PRIMEROS AUXILIOS EN LAS OFICINAS MUNICIPALES DONDE LASORAN
LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS

LERED PTE. 855 COL, SAN BERNARDING C.P 50000 TELS. 213-43-25 { 2144740/ 167-30-43 / E]-’irﬂ:ll-ﬂl
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS FODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO.

S-U.T-E-Y M-

TOLUCA, MEXICO. -ﬂ""-'a- ' ]

DF]Ei;}NU 3

CAFITULO XN
APOYQ SINDICAL

XIl.1.- COMISION Y PERMISOS SINDICALES

EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A RESPETAR LAS COMISIONES ||
SINDICALES CON LAS QUE ACTUALMENTE CONTAMOS EN LA DELEGAEIO#:'—'%
SINDICAL, ASI COMO DAR LAS FACILIDADES AL DELEGADO PARA EL
MEJOR DESEMPENO A 51US FUMCIONES SINDICALES. |

Xl.2.- AFOYO ADMINISTRATIVO EN LA DELEGACION SINDICAL .

==
EL AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A COMISIONAR UNA SECRETARIA T
CON HORARIO DE 14:00 & 17:00 HORAS, ENTREGAR UNA COMPUTADORA ¥

Y UNA IMPRESORA A LA DELEGACION SINDICAL PARA EL MEJOR
DESEMPENO DE SUS FUNCIONES, .

CLAUSULA DE AFLICABILIDAD

EL AYUNTAMIENTO Y EL SINDICATO ACUERDAN QUE LAS PRESTACIONES
ESTABLECIDAS EN EL PRESENTE CONVENIO, SON APLICABLES UNICA ¥
EXCLUSIVAMENTE PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE PERTENEZCAN ——
AL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES, DE LOS PODERES, MUNICIPIO

E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADC DE MEXICO
[SUTEYM). w3

LERDC PTE, 845 COL. SAN BERNARDING C.P 50000 TELS. 213-43-26 / 214-47-40/ 167-30-43 ¢ EEE{##{B
FAX 215-84-36 www.suteym.orgimx  E-mail: suteym@pradigy.net.mx
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS |

DEL ESTADO DE MEXICO. \
S.U.T.E.Y M. e
“2010, Afio del Bicentenario de (a Inﬁpmmm

CONVENIO DE PRESTACIONES 2010

CONVENIO LABORAL QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL AYUNTAMIENTO nEL
ORO DE HIDALGO, ESTADO DE MEXICO: REPRESENTADO EN ESTE ACTO FOR
EL C. GABRIEL PEDRAZA SANCHEZ, PRESIDENTE MUNICIEAL
CONSTITUCIONAL DEL AYUNTAMIENTO:; LIC. J. IGNACIO PEREA GARCIA
SINDICO PROCURADOR, Y EL C. JUAN ALFREDO JURADO TREJO, TESORERD
MUNICIPAL; A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA EL
“AYUNTAMIENTO" Y POR LA OTRA PARTE, EL SUTEYM, REPRESENTADO POR
EL C. ANTONIO GARGIA MENDOZA, SECRETARIO GENERAL, EL LIC. HERMINI
CACHUE CALDERON, PRESIDENTE DEL COMITE DE VIGILANCIA

INVESTIGACION, EL C. ROGELIO CUEVAS POSADAS. DELEGADO SINDICAL; C.
GUSTAVO ROBERTO GARCIA RUIZ SUBDELEGADO SINDICAL, Y EL G
ABRAHAM ISRADE ROJAS, COORDINADOR SINDICAL A QUIENES EN LD

SUCESIVD SE LES DENOMINARA “EL SINDICATOY, AL TEMOR DE LAS
SIGUIENTES: '

DECLARACIONES T, %
“DEL SINDICATO" | 7% Y
l.- QUE HA PRESENTADO A ESTE AYUNTAMIENTO SU SOLICITUD DE AUMENTO '
DE SUELDO ¥ PRESTACIONES, QUE REGIRAM EN EL 2010, SOBRE LAS A
FERCEPCIONES MENSUALES DE SUS AGREMIADOS. T
- QUE UNA VEZ REALIZADO EL ESTUDIO Y ANALISIS DE LA SITUAGCION
ECONOMICA QUE PREVALECE ACTUALMENTE ¥ LUEGO DEL DEEGLDSE
PORMENORIZADO QUE SE HA HECHO A LOS SALARIOS QOUE VAN DESDE B
MINIMO HASTA AQUELLOS DE MAYOR ALCANGCE ESTAELECIDODS EN EL r::HDEm
NACIONAL, SE FORMULARON LAS FPETICIONES CON LA INTENCION DE
SUPERAR EL NIVEL DE VIDA DE LOS TRABAJADORES.

Iil.- QUE DESPUES DE HABER SOSTENIDO PLATICAS CON EL AYUNTAMIENTO A.
TRAVES DEL C. PRESIDENTE MUNICIPAL, SE HA LLEGADO A UN AGUEHDG
SATISFACTORIO SOBRE EL PARTICULAR,

}1

DEL “AYUNTAMIENTO" __
l- QUE PENDIENTES A LAS NECESIDADES SOCIOECOMOMICAS DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO Y BASANDOSE EN LAS
POSIBILIDADES ECONOMICAS Y FINANCIERAS DEL MISMO, SE COMPROMETE A

INCREMENTAR LOS SALARIOS EN LOS TERMINOS QUE MAS ADELANTE SE
ESPECIFICAN.

_::257 /

ﬁ:&?ﬁ:?_r?’

s

- QUE ATENTO A LAS REITERADAS PETICIONES DEL SINDICATO Y CON
DEBIDO SENTIDO SOCIAL, TAMBIEN HA ESTUDIADO CON DEFENIMIENT? ‘b\.\

LERRO FTE. B45 COL. SAN BEANARDING C.P 30000 TELS, 213-43-26/ 274-47:40 / 157-30-43 / 213:1‘1-'1-05
FAX 215.84-36  wwwisuteym.orgmex E-mail sttaymi@ pradigy. net.mx
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,

MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADA
DEL ESTADO DE MEXICO.

S.U.T.E.Y M.
“2010, Ao del Bicerttenario de [a

TOLUCA, MEXICO. .,

OFICIO M@{}! ;%r soe RPN

EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A OTORGAR 3 DIAS CON GOCE DE
SUELDO A LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS, QUE
CONTRAIGAN MATRIMONIO POR UNICA VEZ YA SEA POR EL CIVIL| O
ENLACE RELIGIOSO; PREVIA COMPROBACION SIN QUE AFECTE EL PREMIO
DE PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA. |

N
EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A CTORGAR 4 DIAS AL ANO CDN \}}8‘
GOCE DE SUELDO A LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS: PARA
ATENDER ASUNTOS PERSONALES, MISMOS QUE NO SERﬁN

ACUMULABLES Y NO AFECTARAN LA PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA..

Vi.4.- DIAS ECONOMICOS POR NUFCIAS

V1.5.- FERMISOS ECONOMICOS

VLE.- CANASTILLA DE MATERNIDAD ' :

EL AYUNTAMIENTO, SE COMFROMETE A OTORGAR $500.00 {QU!NIEH'\I’E—%(
PESOS 00/100 MMN.) COMO CANASTILLA DE MATERNIDAD A L 5
SERVIDORAS PUBLICAS SINDICALIZADAS O ESPOSAS DE LDS @ -Jl
TRABAJADORES QUE HAYAN DADO A LUZ, PREVIA COMPROBACION BEL ) i

ACTA DE NACIMIENTO DEL RECIEN NACIDO, :

W1.7- CUIDADOS MATERNOS

IE
EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A OTORGAR A LAS MADRES
SINDICALIZADAS UN PERMISO CON GOCE DE SUELDO CUANDO POR
ENFERMEDAD DE SUS HIJOS Y POR PRESCRIPCION MEDICA BEL ISSEMWM
REQUIERAN DE CUIDADOS MATERNOS,

VI.8.- DESCUENTOS DE LA TIENDA SINDICAL :"‘Eu

EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A EFECTUAR LAS R'TENCIDNEE.DE
LOS PAGOS, CUANDO ALGUN TRABAJADOR SINDICALIZADO F«DQU!E;HE\
ALGUN ARTICULD ELECTRODOMESTICO EN LA TIENDA SINDICAL, ASl
COMO DEPOSITAR EN FORMA QUINCENAL EL PAGO A LA SECRETARIATDE
FINANZAS DEL SUTEYM

LERDO PTE. 845 COL. SAN BERNARDING C.P 50000 TELS. 213-93-26/ 2144740/ 15?-35-&3;’2]3—1#&9

FAX 215-44-36  wow suteym.org.mx  E-maill: suteym@ prodigy.nat.mx




%ﬁ.g ¥ SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
: sad MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

DEL ESTADO DE MEXICO. -
s-u-.r-E-Y Ml ‘#}T‘s‘ﬁ b
HEEIGJ Hmd—f[ﬂiﬂﬂﬂﬂlﬂ"md.!ﬁll i"dl". 3 " ﬂ :
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HTTARS Sinina,

& Ernasins Piuser

Sanecartaen ] 4 |
SN Aokt Cunle i PERSONA QUE OCUPE LA PLAZA, ATENDIENDO A LOS R IMIENTOS|
Ty — INHERENTES A LAS CATEGORIAS Y FUNCIONES A DESEMPERAR ASI COMO
il PROPORCIONAR AL SINDICATO UNA NOMINA DEL PERSONAL
S, A e SINDICALIZADO DE MANERA MENSUAL. ASIMISMO CUANDO UN SERVIDOR
& Sateacer Linares Rocaso PUBLICO FALLEZCA SE EVALUARA QUE SU CONYUGE O ALGUN HIJO POR
€ Suegw Comar ¥ abkcrne ACUERDO ENTRE EL AYUNTAMIENTO Y EL SINDICATO OCUPE LA PLAZA EN
A CUESTION.

C Pl Hivndndee Sancher

SEEAIT AR D R AT ¥ SESACRETICA,

£ Antonio Pbsas Misidess [X.4.- CALENDARIO OFICIAL

BERTTARS D FRE RN GO0,

=

e 4 A S i3 y EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A RESPETAR EL CALENDARIO

£ Marcatc . Carmen Morwios Moo QFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, LOS DIAS FESTIVOS Y|
e s nika PERIODOS VACACIONALES, SUSPENDIENDOSE LAS LABORES COMO LO
RS T A e 108 MARCA LA LEY, ASI COMO DEJAR GUARDIAS NECESARIAS: INFORMANDO |
byt p o g DE MANERA PREVIA A LA DELEGACION SINDICAL TODPS. LOS
& Miteevn Vi Liesi MOVIMIENTOS RELACIONADOS \ }?\
BTN Al B S ¥ RO AT .
P ek g IX.5.- ASESORIA JURIDICA GRATUITA '
A S
€ Ma, 5ol Conauabe Boei Segers EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A PROPORCIONAR ASESORIA 41 [
R REPRESENTACION JURIDICA GRATUITA A LOS SERVIDORES PUBLICOS
e St s SINDICALIZADOS ¥ A SUS FAMILIARES HASTA LA TERMINACION DEL L
G dorgs Saneras ety PROCESO. CON MOTIVO DE: ACCIDENTES DE TRANSITO, DELITOS EN LOS |
T QUE HAYA INCURRIDO DE TIPO PENAL O CIVIL, APOYANDOLOS EN TODO
SRSHT4AE) O G S 0 D0 LO QUE REQUIERAN O EN CASO DE DELITOS IMPRUDENCIALES, EN EL
e 8 A e LUGAR Y DENTRO DEL HORARIO DE LABORES, AS| COMO DEPOSITAR ‘ ’
& fegeis Svancs Exnve FIANZA A FAVOR DEL TRABAJADOR QUE LA REQUIERA. |
S ¢ o i S 28 IX.6.- ACTAS ADMINISTRATIVAS |
iﬂ-ﬂ?ﬁﬁi‘” FETPnCEE CEIMET S
T EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A QUE CUANDO HAYA QUE '_;'_{ E
ri iAo s LEVANTAR ALGUNA ACTA ADMINISTRATIVA EN CONTRA DE ALGUN |
Snttana o e TRABAJADOR SINDICALIZADO, SE REDACTE CON LA PRESENCIA DEL==-TT

—  Catva s Atk DELEGADQ SINDICAL Y DOS TESTIGOS; Y SE DEBERA NOTIFIGAR DE ‘ 3
e INMEDIATO AL COMITE EJECUTIVO ESTATAL Y DE NO EFECTUARSE EN ||

ESTA FORMA, TODA ACTA QUE SE LEVANTE QUEDARA'SIN EFECTO.
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DEECEHTRALIZADAE!
DEL ESTADO DE MEXICO. :

S.U.T.E.Y M.

COMITE EJECUTIVO - L e MNEEL O
2007 - 2011 “Nuestro Compromise, con Unidad y Accién Sin - L

mmm TOLUCA, MEXICD,
;m»:.um Caratasy OFICID NUM.:
L e Ariorien GarTes Ramerea

ST S ETGe UNICA VIGENCIA DE PRESTACIONES

Foulr. Jubn Ear Mowdane
ECRETANES DE. TR

=y s TODAS LAS PRESTACIONES QUE SE HAYAN ESTABLECIDO EN CONVENIOS
HagTue T v s ANTERIORES Y QUE NO SE ENCUENTREN IMPLICITAS EN EL PRESENTE

£ fafvanor Linares Rstaars

T e e CONVENIO DE PRESTACIONES 2010, DEBERAN PERMANECER VIGENTES ¥
e o Ak SOLAMENTE PODRAN SER SUSTITUIDAS POR QTRAS SUPERIORES:

ERCNET AN T E
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RIS CACHUE CALDERON |
PRESIDENTE DEL COMITE DE
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